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Circular 01/2026 Ijui/RS, 2 de fevereiro de 2026.

A Unimed Noroeste/RS - Sociedade Cooperativa de Assisténcia a Saude Ltda., inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) sob n.° 87.647.756/0001-05, na Junta Comercial
do Estado do Rio Grande do Sul sob Niumero de Identificacdo do Registro de Empresas (NIRE)
43400003193 e Registro na Agéncia Nacional de Salde Suplementar sob n.° 357260, com sede
na Rua Siqueira Couto n.° 93, 5° andar, Bairro Centro, ljui, Estado do Rio Grande do Sul,
cumprindo deliberacao do Conselho de Administracao, por seu Presidente, nos termos do artigo
32 do Estatuto Social, convoca seus associados para ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA, na
modalidade semipresencial, a realizar-se de acordo com os indicativos abaixo:

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
SEMIPRESENCIAL
EDITAL DE CONVOCAGCAO
I. Especificacdes Gerais
1. DATA: 27 de marco de 2026 (sexta-feira).
2. LOCAL: Presencialmente, no Auditorio Bruno van der Sand, Centro Administrativo do Sicredi
das Culturas RS/MG, localizado na Rua Sao Cristévao, n.° 30 - Bairro Centro, ljui - RS, esquina
da Av. David José Martins. E, de modo virtual, pela plataforma Google Meet, sendo que o “link”
de acesso, as orientacoes de participacao e votacao, bem como os documentos que subsidiarao
as deliberacoes, serdo enviados para o endereco eletronico dos cooperados.
3. HORARIO: 7h em primeira convocacdo (com 2/3 do nimero de socios com direito a voto);
8h em segunda convocacdo (com metade mais um dos socios com direito a voto); e 9h em
terceira convocacao (com nimero minimo de dez associados).
4. LOCAIS DE VOTACAO:
a) Coordenadoria de ljui - Sede Administrativa da Unimed Noroeste/RS - Rua Siqueira Couto,
n.° 93, 5° andar, Bairro Centro, ljui.
b) Coordenadoria de Frederico Westphalen - Hospital Divina Providéncia - Rua 7 de Setembro,
n.° 90, Frederico Westphalen.
c) Coordenadoria de Palmeira das Missoes - Espaco Unimed - Rua Rio Branco, n.° 1083 (sala
103), Edificio Alphaville, Palmeira das Missdes.
d) Coordenadoria de Panambi - Hospital Panambi (SHP) - Rua Benjamin Constant, n.° 490 -
Bairro Medianeira, Panambi.
e) Coordenadoria de Santo Augusto - Espaco Unimed - Rua Independéncia, n.° 90 (sala 03),
Santo Augusto.
f) Coordenadoria de Tenente Portela - Espaco Unimed - Rua Tapuias, n.° 377 (sala 1), Tenente
Portela.
g) Coordenadoria de Trés Passos - Espaco Unimed - Rua Mario Tota, n.° 220 (sala 2), Policlinica
Trés Passos, Trés Passos.

Il. Ordem do Dia

1. Eleicao e posse dos seis cargos vagos ao Conselho de Administracao assim distribuidos: duas
vagas na Coordenadoria de ljui, uma vaga nas Coordenadorias de Frederico Westphalen, Santo
Augusto, Palmeira das Missdes e Trés Passos, sendo obrigatdria a renovacao de um terco dos
conselheiros com mandato vencido.

2. Eleicao e posse de trés titulares e trés suplentes para o Conselho Fiscal, sendo obrigatoria a
renovacao de dois tercos dos conselheiros.

3. Eleicdo e posse dos coordenadores de Area.

4, Prestacao de contas do Conselho de Administracdo, relativa ao exercicio de 2025,
acompanhada de Parecer do Conselho Fiscal, acompanhado de Parecer da Auditoria Externa
Independente, compreendendo: Relatorio da Gestao, Balanco Geral e Demonstrativo da conta
“sobras e perdas”.

5. Destinacdo das sobras apuradas ou rateio das perdas decorrentes da insuficiéncia de
contribuicdes para cobertura de despesas da cooperativa, deduzindo-se, no primeiro caso, as
parcelas para os fundos obrigatorios.
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6. Apresentacao de planos de trabalho formulados pelo Conselho de Administracao para o
exercicio entrante.

7. Fixacdo do valor que ird compor o pro-labore do presidente, dos diretores e dos
coordenadores, estimado em nimero de consultas.

8. E, pelo mesmo critério, da cédula de presenca dos membros do Conselho de Administracao
e Conselho Fiscal, pelo comparecimento nas respectivas reunioes.

9. Assuntos Gerais, sem poder deliberativo.

lll. Notas Explicativas

1. Apds instalado e iniciado o processo de eleicdo, a Assembleia Geral Ordinaria (AGO)
semipresencial tera seus trabalhos de plenario suspensos, retomando-se a Ordem do Dia as 20h,
no mesmo dia e local.

2. Copia do Estatuto Social referente ao Capitulo VI “Dos Processos Eleitorais” sera enviada por
e-mail aos cooperados.

3. O processo de votacao dos membros do Conselho de Administracao, Conselho Fiscal e
coordenadores de Area, no decorrer da AGO semipresencial, esta disciplinado pelo Regimento
Eleitoral que sera enviado por e-mail aos cooperados, do qual se destacam os seguintes
aspectos:

3.1. As votacbes para preenchimento de cargos comecardo as 9h30 do dia da instalacdo da
Assembleia e terminardo as 17h nas Coordenadorias, exceto em ljui, local onde a votacao se
estendera até as 20h, quando serdo retomados os demais itens da Ordem do Dia que nado
constituam matéria eleitoral.

3.2. Os cooperados que votam na Coordenadoria de ljui deverao se identificar junto a Mesa
Eleitoral para assinar a lista de votacao e receber as cédulas.

3.3. Sera providenciado local para que os cooperados possam, reservadamente, preencher
as cédulas.

3.4. Os cooperados das Coordenadorias, exceto a de ljui, que optarem por votar na
Sede da cooperativa, deverao se identificar junto a Mesa Eleitoral para assinar a lista de
votos em apartado, receber as cédulas acompanhadas de um envelope em branco, sem
qualquer identificacao, e outro envelope com timbre da Unimed, identificado com nome e
Coordenadoria do votante, devidamente rubricado por dois mesarios.

4. Os conselheiros de Administracao de cada Coordenadoria serdo eleitos unicamente pelos
cooperados da respectiva Coordenadoria, conforme o art. 54 do Estatuto Social. Os
coordenadores de Area terdo como candidatos e eleitores apenas aqueles integrantes da
respectiva Coordenadoria, conforme art. 67 do Estatuto Social. Aos cargos de conselheiros
Fiscais terao como candidatos e eleitores o conjunto de cooperados com direito a voto,
independentemente da Coordenadoria, observando o art. 70 do Estatuto Social.

5. O prazo para inscricao de candidaturas, tanto de titulares quanto dos respectivos suplentes,
sem excecdo, terminara, impreterivelmente, no dia 26/02/2026 (quinta-feira), devendo a
documentacao correspondente ser entregue até as 18h, na mesma data (26/02/2026), na sede
da cooperativa, em ljui.

6. A Assembleia semipresencial permite aos socios discutirem e votarem presencialmente, no
local fisico indicado, ou a distancia, por meio da plataforma Google Meet, nos itens quatro ao
oito da Ordem do Dia.

7. Em relacdo aos itens um a trés da Ordem do Dia, somente poderdao ser votados
presencialmente nos locais fisicos indicados.

8. O processo de votacao para deliberacao quanto aos itens da Ordem do Dia que nao constituam
matéria eleitoral deste edital sera orientado observando o art. 35, §4, §5 e §6 do Estatuto
Social.

9. Os documentos e as informacoes que serao objeto da pauta, bem como as orientacées para
acesso a plataforma, serdo disponibilizados no prazo maximo de cinco (5) dias anteriores a sua
realizacdo. O “link” para acesso a plataforma sera enviado em até (24) vinte e quatro horas
antes da convocacao.
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Esclarecemos, para fins de quorum, consoante o Estatuto Social, que nesta data sdao 421
(quatrocentos e vinte e um) os associados desta cooperativa.

Dr. Volnei Sa
Presidente do Conselho de Administracao
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